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Werden Sie Teil der WB Services GmbH! 

Hausmeister (m/w/d) 
 

 Mainz  Vollzeit (39 Stunden)  Berufserfahrene   ab sofort 

 

WER WIR SIND 

Die Wohnbau Mainz GmbH ist seit mehr als 100 Jahren der größte Wohnungsanbieter in der 

rheinland-pfälzischen Landeshauptstadt und zugleich ein aktives Wohnungsbauunternehmen für den 

eigenen Bestand. Wir bieten mit mehr als 11.000 eigenen Mietwohnungen Menschen ein Zuhause. 

Dabei denken wir sozial, wirtschaftlich und klimaorientiert.  

 

 

DAS BRINGEN SIE MIT 

 abgeschlossene Ausbildung vorzugsweise im handwerklichen/technischen Bereich  

 Berufserfahrung in vergleichbarer Tätigkeit 

 selbstständige, eigenverantwortliche, problem- und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 Flexibilität, Belastbarkeit, Teamfähigkeit und sicheres Auftreten im Umgang mit Kunden 

 Fahrerlaubnis der Klasse B  

 

 

DAS ERWARTET SIE 

 Allgemeine Hausmeistertätigkeiten wie Reinigungsarbeiten, Kontrollgänge, etc. 

 Hausmeisterleistungen in Gemeinschaftsunterkünften 

 Begehungen der Liegenschaften im Rahmen der Verkehrssicherungspflicht 

 Kleine Instandsetzungsarbeiten 

 Teilnahme an der Rufbereitschaft 
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DAS BIETEN WIR IHNEN 

 für diese verantwortungsvolle Aufgabe eine faire Vergütung nach TVöD  

 Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt 

 arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 

 flexible Arbeitszeitmodelle (u. a. Gleitzeit, Zeitausgleich) 

 individuelle Weiterbildungsangebote 

 vergünstigtes Deutschlandticket 

 vielfältige Gesundheitsmaßnahmen (z. B. JODIS Funktional Training) 

 die Mitarbeit in einem engagierten Team und ein angenehmes Arbeitsumfeld 

 flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub im Jahr zzgl. Brückentage  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

Interessiert? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Mail an jobs@wohnbau-mainz.de unter Angabe 

Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins. 

 


